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ONTDEK HET OPLEIDINGSKREDIET WAAROP JIJ RECHT HEBT!

 OPLEIDINGSKREDIET

VOORWAARDEN OPLEIDINGSKREDIET 2026 
VOOR FITNESSONDERNEMINGEN  

WAT MOET IK DOEN OM GEBRUIK TE KUNNEN MAKEN 
VAN DIT OPLEIDINGSKREDIET?

Een eenvoudige e-mail voor eind februari 2026 naar info@fitness.be (onderwerp: opleidingskrediet) 
met vermelding: ‘‘bedrijfsnaam’, ondernemingsnummer …, wenst gebruik te maken van 

het opleidingskrediet 2026’ volstaat. FITNESS.BE zal ontvangst bevestigen. 
Het opleidingskrediet 2026 moet voor 31 december 2026 worden besteed.

F I T N E S S . B E
G r o n d w e t l a a n  1 ,  9 0 4 0  G e n t

T e l .  0 9  2 3 2  5 0  3 6  -  i n f o @ f i t n e s s . b e

Art. 1 Definities
•	 Onder onderneming dient verstaan te worden, de ondernemingen die ressorteren onder het toepassingsgebied van 

Paritair Comité 314 en die onder het stelsel van de sociale zekerheid vallen. 
•	 Onder werknemers dient verstaan te worden, werknemers in een bediendenstatuut die ressorteren onder het toepas-

singsgebied van Paritair Comité 314 en die onder het stelsel van de sociale zekerheid vallen.

Art. 2 Financiële tussenkomst 
•	 Enkel de in artikel 1 geciteerde ondernemingen en werknemers komen in aanmerking voor een financiële tussen-

komst door FITNESS.BE. 
•	 De cursisten moeten ingeschreven zijn als werknemer bij aanvang van de opleiding en op het moment dat de aan-

vraag tot financiële tussenkomst wordt ingediend. 
•	 De financiële tussenkomst kan aangevraagd worden voor de opleidingskosten, gestaafd met een factuur van de op-

leidingsverstrekker en een lijst van de werknemers die de opleiding hebben gevolgd, met vermelding van hun rijks- 
registernummer.  

•	 De financiële tussenkomst kan het toegekende opleidingskrediet van de onderneming op jaarbasis niet overschrijden.

Art. 3 Procedure 
•	 De aanvraag tot recuperatie wordt via een factuur ingediend bij FITNESS.BE door de partij die de opleidingskost/het 

inschrijvingsgeld heeft betaald. 
•	 De aanvraag wordt ingediend nadat de opleiding waarvoor de financiële tegemoetkoming wordt aangevraagd, is 

afgelopen.
•	 FITNESS.BE behandelt de aanvraag binnen de 30 dagen.  
•	 De financiële tussenkomst van FITNESS.BE kan nooit meer bedragen dan:

	de bruto-opleidingskost op basis van de factuur;
	het jaarlijks toegekende opleidingskrediet van de aanvragende onderneming.

•	 De financiële tussenkomst wordt enkel terugbetaald via overschrijving. 

COMPETENTIEBELEID
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MAAK JIJ 
GEBRUIK VAN 
JE KREDIET?

JIJ KRIJGT € ………… OPLEIDINGSKREDIET IN 2026

Als werkgever binnen de fitnessindustrie bouw jij, 
samen met je competente medewerkers, mee aan 
een sterke en duurzame sector. Dat mag beloond 
worden! 

Op de arbeidsmarkt van de sectoren in ons paritair 
comité is levenslang leren traditioneel een kernwaar-
de. We hebben al jaren een CAO die recht geeft op 
16 uur opleiding per jaar, een accreditatiesysteem voor 
bijscholingen en een systeem van opleidingsvergoe-
dingen dat werknemers beloont die aan hun profes- 
sionele ontwikkeling werken. 

Sinds 2022 is er een interprofessionele arbeidsdeal. 
Die verplicht bepaalde werkgevers om eenmaal per 
jaar een opleidingsplan op te stellen (vanaf 20 werk-
nemers) of om een individueel opleidingsrecht toe 
te kennen aan hun werknemers (10-20 werknemers). 
Voor de grootste werkgevers (20 werknemers of meer) 
evolueert het minimum aantal opleidingsdagen van 
4 dagen per jaar in 2026 tot 5 dagen per jaar in 2027.

IN 2026 HEB JE RECHT OP EEN  
OPLEIDINGSKREDIET

FITNESS.BE heeft binnen het Fonds voor Bestaans- 
zekerheid van PC 314 een nieuw competentiebeleid 
uitgewerkt. Daarmee willen we werkgevers onder-
steunen bij het naleven van de wettelijke arbeidsdeal. 
In dit kader ontwikkelen we een nieuw bijscholings-
aanbod, een webinarplatform en FE Certified-compe-
tentietesten. Daarnaast lanceren we nieuwe commu-
nicatiekanalen en publicaties. Bovendien reiken we, 
met de steun van het FBZ PC 314, opleidingskredieten 
uit per voltijdse (equivalent) bediende binnen de sub-
sector fitness van PC 314. 

BEREKENING

Het opleidingskrediet van jouw onderneming wordt berekend op basis van het aantal werknemers (voltijdse equiva-
lenten of VTE) met een bediendenstatuut. De berekening is gebaseerd op de RSZ-gegevens gekend bij het FBZ PC 
314 in november van het vorige jaar. Per VTE wordt een krediet toegekend van € 100 (excl. btw).

WELKE OPLEIDINGEN/BIJSCHOLINGEN KOMEN IN AANMERKING?

Het betreft elke sectoraal gerelateerde opleiding of bijscholing, zowel op locatie als binnen de onderneming, waar-
voor je een factuur hebt ontvangen van een externe opleider of vormingsverstrekker. Gratis opleidingen, individuele 
opleidingen zonder factuur, informele training, teambuildings … komen niet in aanmerking. De opleidingen en bij-
scholingen moeten verder in onderling overleg tussen de werkgever en werknemer gekozen zijn. Omdat het een 
sectoraal recht op vorming betreft, moeten de werknemers inspraak krijgen in het opleidingsaanbod.

WELK BEDRAG KAN JE RECUPEREREN?

In 2026 heb je recht op bovengenoemd krediet. Dit kan worden opgevraagd in het betreffende jaar. Zolang je open-
staande krediet toereikend is, kan het totaalbedrag (exclusief btw) op de factuur van de externe opleider worden 
gerecupereerd. FITNESS.BE betaalt enkel de opleidingskost terug en geen transport- en verblijfkosten.

WERKWIJZE

	 Je kiest een bepaalde opleiding of bijscholing in overleg met de werknemer(s).

	 Vraag aan de opleidingsverstrekker om volgende zaken op de factuur te vermelden:
	titel en datum van de vorming;
	lijst van medewerkers die de opleiding/bijscholing hebben gevolgd.  

	 Ook FITNESS.BE zal de gekende opleidingsverstrekkers binnen onze sector op de hoogte brengen van het 
systeem van opleidingskredieten. De vormingsverstrekkers moeten echter geen bijkomende inspannin-
gen leveren.

	 Om gebruik te kunnen maken van het opleidingskrediet bezorg je ons:
	een factuur van je onderneming (niet hoger dan het openstaande krediet) aan:
Fitness.be
Grondwetlaan 1
9040 Gent
BE 0884655341
Met vermelding van: opleidingskrediet ‘naam onderneming’;
	een lijst van de ingeschreven werknemers binnen PC 314 subsector fitness die de opleiding hebben 
gevolgd, met vermelding van het rijksregisternummer;  
	in bijlage als bewijsstuk: een kopie van de factuur van de opleidingsverstrekker.

	 Uitbetaling
	FITNESS.BE verwerkt de gegevens en controleert of de werknemers ingeschreven zijn binnen PC 314, 
subsector fitness.
	Het bedrag wordt op jouw rekening gestort met vermelding van het factuurnummer.

	 Saldo
	FITNESS.BE  past je saldo aan en informeert je hierover.
	Dit saldo kan worden gebruikt bij een volgende opleiding.
	Het opleidingskrediet wordt jaarlijks op 1 januari toegewezen aan jouw onderneming. Het resterende 
krediet wordt niet overgedragen naar het volgende jaar.

Voor jouw onderneming bedraagt dit krediet in 2026 voor ....................…...… VTE: € ........................… 


